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Option : Geston des Entreprises Agricoles
Classe : [7™ Annee
Annee Scolaire : 20182019
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Madule Module SR/I00 | Note/100 | Verdiet | Note20)
CiE A-=01] Mediditiar 2¢ formaslion B0 g5 Reussite 14,25
GEADZ [nformatipue a0 a0 Reussite | 13,50
LilA-04d lechnigues de commumcstion et & zrimation de groupe B0 20 Reussite | 12,00
GEA-05 | Muatheratigues financiéres or statistiones 0 &0 Réussita | 12,00
CiEA-G Planificanon des aetivitds de | entrennse 20 S0 Reussita 12,00
CiEA-DT Hygame, sinle, secunte au ravatl g protecnon de | environnement 20 a0 Reussita 13,50
GilEA-0% Mahons e dredd a0 &l Ressite 12,00
GEA-D9 | Imeractions climat sl plante a0 25 Réussite | 12,75
GEA-10 | Instalintion d une oulmure Al 20 Reéussite | 13,50
GEA-11 | Ferti-imigation d une culture B 20 Réussite | 12.00
GEA-12 | Enmerien d'unc culurs B0 a0 Reussite | 13,50
GEA-13 Amalyse d'on SV ALEIIE de prodhuction végdale | erstog) BD 25 Reussita 12,75
{rFA-d Mations de bawe de |'éleyviaeos 20 55 Reussita 14 25
CiFA-15 l-:-ru|:||I|.'||'ur||.-|-_'|..|§n_'!||:-. rum s 20 &5 Raussita 12.75%
CiEA-16 Conchinle o on @levame avicols 20 an Raussita 13,50
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Option : Gestion des Entreprises Agncoles

Mane 20

FOGEA-1T | Analvae d'un 2y stéme de I—-r,..l._";“..-: armmiele { 2eme stape) il b K eiesaite 12,75
ALK Oirpantsation el fomebiomnement ||'-.:'|“|:]'\-riu1 Hil H3 K &assine 1275
| GEA-1Y | 'Gestion administratve B o) Réussite | 13,50

| GEA-2D

Crostion comptabie d une entroprise agrieales

Beussite

aEA-2|

CresTion des approyisdnienients

Reuwssite

GEA-XY

Recatta de rlr-:-||l||'- d'omgrme viggtlale

R eussine

LA

| Comdibonmement et conservabion de proviusts prmcoles

K-cussie

Ll -2

| Bvsteme quihibe

Reuszzie

2.4H)

GEA-15

| Commerciahization de produits arncoles

Féussite

13,50

LrfA-16

Anelyse econcmigue of commersisle J'une spirepriss ugncels
i deme stiee)

Reuszsie

12,0K1

GEA-27

Lrestion des infrastruciures o1 des COUIpSmEs

Réusse

L 200

GEA-28

Lyestidn sconomigue o 'une gniTeprse sericols

Feussite

L2.80

CEA-29

Crestion Dnenciere & une enmopnse aamcole

Beussite

13,50

CIEA-30

Crostion dos ressources humaines.

Reussite

| 2.0

GEA-3]

Analvag de o gostion d'une eptreprise agricole idéme stage)

Reussiie

|32

GEA-E2

I'l'-lrl._1|'|':-:|'|,:'|r.|I|F"':1|‘ Froxd Hi

Feussite

2,04

GEA-33

Recherche demplot (PAE)

Réusaite

1204

GEA-34

Approches ef methodes du consoil agneole 5

Beussite

12,80
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